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Перечень документов для включения в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации города Смоленска: 
- анкета, утвержденная Указом Президента РФ от 10.10.2024 № 870 (заполняется в электронном виде: сайт Администрации города Смоленска, Администрация города Смоленска, муниципальная служба, кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации города Смоленска, форма анкеты, образец заполнения анкеты, подлежащей представлению в орган местного самоуправления);

- фото (4х6, цветная, без уголка);

- согласие;

- копия трудовой книжки, заверенная по месту работы, или сведения о трудовой деятельности;

- копия документа об образовании + вкладыш;

- документы о дополнительном профессиональном образовании;

- копию паспорта (1-я страница и страница с пропиской).
