
АДМИНИСТРЛЦИЯ ГОРОДА СМОЛЕНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 0I // '? Ns

О решениях )чредителя автономной
некоммерческой организации кПарк
культуры и отдыха <Соловьинчlя роща>)

В соответствии с Гражланским кодексом Российской Федерации,
Федера-гrьным законом от 12.01.96 Ns 7-ФЗ <<О некоммерческих организациях),
на основании протокола заседания Правления автономной некоммерческой
организации <Парк культуры и отдыха <<Соповьин€ш роща) от 09.|0.2024 Nч 20,

руководствуясь Уставом города Смоленска,

Администрация города Смоленска п о с т а н о в л я е т:

. Утвердить решение Правления автономной некоммерческой
организации <Парк культуры и отдыха <<Соловьиная роща) о внесении
изменений в Устав автономной некоммерческой организации кПарк культуры и
отдыха <<СоловьинаrI рощa>), утвержденный постановлением Администрации
города Смоленска от 15.04.201б Ng 883-адм <<Об автономной некоммерческой
организации <Парк культуры и отдыха <<СоловьинаrI рощa>), утвердив его в новой

редакции (приложение).
2. АНО <Парк культуры и отдыха <<Соловьиная роща> осуществить

необходимые юридические действия, связанные с государственной

регистрацией Устава организации в новой редакции.
3. Признать утратившими силу постановления Администрации города

Смоленска:
- от 24.04.202З J\b 989-адм (О решениях rIредителя автономноЙ

некоммерческой организации <Парк культуры и отдыха <<Соловьинtш рощa>),
_ от 26.04.202З Ns 1021-адм (О решеншIх уIредителя автономноЙ

некоммерческой организации <<Парк культуры и отдьIха <<Соловьинм рощa>),

26.09.2023 }lb 2649-адм (О решениях уIредитеJIя автономноЙ

некоммерческой организации <<Парк культуры и отдъIха <<Соловьин€lя роща).
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4. Управлению информационных технологий Администрации города

смоленска р€вместить настоящее постановление на официальном сайте

Администрации города Смоленска.
5. Контроль за исполнением настоящего постановлениrI возложить на

заместиТеля Главы города Смоленска по соци€шьно} сфере.

Глава города Смоленска А.А. Новиков



(утвЕ,рждЕн
постановлением Администрации
города Смоленска
от 15.04.2016 }lb 883-адм
(в редакции постановления
Администрации города Смоленска
от /]t // !0l?Ng ///|/-//l
(приложение J\! 1) v

устАв

автономной некоммерческой организации
<<Парк культуры и отдыха <<Соловьиная роща)>

Смоленск
2024
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1. Общие положения

1.1. АвтономнЕи некоммерческая организация <Парк культуры и отдьжа
<<Соловьиная роща> является не имеющей членства некоммерческой
ОрганиЗациеЙ, созданноЙ единственным учредителем в соответствии с решением
9-й сессии Смоленского городского Совета V созыва от 25.0З.20|6 J..,lb 119 (О
соЗдании автономной некоммерческой организации <Парк культуры и отдьD(а
<<Соловьиная роща> (далее - Организация).

1.2. Полное наименование Организации: автономная нgкоммерческ€UI
организация <Парк культуры и отдыха <Соловьиная рощa>).

Сокращенное наименование Организации: АНО <Парк культуры и отдыха
кСоловьиная роща).

1.3. В своей деятельности Организация руководствуется Конституцией
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,
Федеральным законом от 12.01.9б Ns 7-ФЗ <О некоммерческих организациях)),
другими законами и правовыми актами Российской Федерации, Смоленской
области и муниципчlльными правовыми актами города Смоленска, а также
настоящим Уставом.

1.4. Единственным учредителем Организации является город Смоленск.
Полномочия учредитеJIя о1, имени города Смоленска осуществляет
Администрация города Смоленска.

1.5. Организация имеет в собственности обособленное имущество,
отвечает (за искJIючением сJIучаев, установленных законодательством
Российской Федерации) по своим обязательствам этим имуществом, может от
своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные
права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, имеет
самостоятельный баланс.

l.б. Организация вправе в установленном порядке открывать счета в
банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории, за

исключением случаев, установленных федерагrьным законом.
I.7. Учредитель не отвечает по обязательствам созданноЙ иМ

Организации, а Организация не отвечает по обязательствам учредителя.
учредитель Организации не сохраняет права на имущество, переданное им в
собственность Организации.

1.8. Организация может создавать филиалы и открывать

представительства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Филиал и представителъство Организации не являются юридическими лицами,

наделяются имуществом Организации и действуют на основании утвержденного
ею положения. Руководители филиала и (или) представительства назначаются

Организацией и действуют на основании доверенности. Филиал и

представительство осуществляют деятельностъ от имени Организации.

ответственность за деятеJIьность сtsоих филиалов и представительств несет

Организация.
1.9. Организация создана на неопределенныи срок,
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1.10. Место нахождения Организации: 2140З1, Российская Федерация,
Смоленская область, город Смоленск, проспект Строителей, дом 18.

1.1 1. Организация имеет печать с полным наименованием Организации на
русском языке и ук€ванием места нахождения. Организация вправе иметь
штампы и бланки со своим наименованием.

|.l2. Организация не имеет в качестве основной цели своей деятельности
извлечение прибыли.

1.13. В интересах достижения целей, предусмотренных Уставом
Организации, она может создавать другие некоммерческие организации и
вступать в ассоциации и союзы.

1.14. Требования Устава Организации обязательны для исполнения всеми
органами Организации и ее учредителем.

1.15. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента
ее государственной регистрации в установленном законом порядке.

2. Щель, предмет и виды деятельности Организации

2.|. Щелью создания Организации является содействие в развитии
соци€}льной инфраструктуры города Смоленска, создании благошриятной среды
проживания и жизнедеятельности населения города Смоленска, предоставлении

услуг, направленных на ре€LIIизацию проектов, в том числе инвестиционных, по
строительству, реконструкции и техническому перевооружению социztльно
значимых объектов капит€Lпьного строительства в городе Смоленске, в том числе
объектов культурного наследия.

2.2. Предметом деятельности Организации явJIяется:

2.2.|. Культурно-досуговая, патриотическая деятельность, молодежнЕUI

политика, в том числе организация культурных, спортивных и массовых
мероприятий, акций по пропаганде здорового образа жизни и спорта в целях
повышения мор€tльно-нравственного уровня населения города Смоленска и
снижения девиантных форпл самовыражения молодежи.

2.2.2. Содействие созданию и развитию инфраструктурной базы для

реализации проектов в сфере культуры, образования, спорта и активного отдыхq
а также содействие ре€}лизации иных соци€шьных проектов, внеДренИЮ

новейших технологий и разработок.
2.2.З. Туристическая деятельность, в том числе исследование

конъюнктуры рынка, сбор, обработка, анализ данных туристических поТОКОВ, И

изучение общественного мнения для реЕLлизации целей создания Организации.
2.2.4. Осуществление международного сотрудничества в поряДКе,

установленном действуtощим законодатеJlьстtsом Российской Федерации.

2.2.5. Содействие привJlечению в город Смоленск квалифицированных

специЕtлистов в организации, на предприятия, в органы местного

самоуправления в различные сферы экономики.
2.2.6. Осуществление организационного, юридического, методического,

экспертно-аналитического и информационного сопровождения, оказание

административных, консультационных и lIравовых услуг в сфере реzlлизации
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социtшьно значимых инфраструктурных проектов города, в том числе объектов
культурного наследия.

2.2.7. Обеспечение сохранения и использования объектов культурНоГо
наследия, )ластие в реализации программ по вопросам сохранения,
использовЕlния, поtryляризации объектов культурного наследия.

2.2.8.Организация проектирования, сцоительства и ремонта объектов
социшtьной инфраструктуры, а также организация разработки проекТоВ На

выполнение работ, вкJIючая консервацию, ремонт, реставрацию,
приспособление объектов культурного наследия для современного
использовшIия, выполнение противоаварийньrх работ.

2.2.9.Организация проведения строительнойо нау{но-технической и

других видов экспертиз, организация выполнения науIных, HayIHo-

исследовательских, экспертно-ан€шитических и технологических работ в сфере

строительства и работ по сохранению объектов культурного наследия.

2.2.10. .Щеятельность по градостроительному и архитектурно-

строительному проектированию, дизайЕу, благоустройствУ, В ТОМ ЧИСЛе

подготовка проектов планировки территорий, проектов расположения
инженерньж сетей, проектов зон охраны объектов культурного наследияи иные

виды архитектурньrх и проектно-изыскательских работ.
2.2.1|. Двторский надзор за строительством, реконструкциеЙ,

капитЕtльным ремонтом зданий и сооружений, в том числе за работами по

сохранению объектов культурного наследия.
2.2.L2. Охрана и в соответствии с установленными требованиями

содержание объектов (в том числе зданий, сооружений) и территорий, имеющих

историческое, культовое, культурное и природоохранное значение, и мест

захоронений.
2.2.13. обеспечение финансирования мероприятпй,направленных на

достижение целей созд€lния Организации.
2.З. Виды деятельности Организации:
2.з.|. ОрганизациrI и проведение театр€шьньIх, оперньtХ и балетньтХ

представоa""й, концертов и сценических выступлений, пр€Lздников, фестивалей,

конкурсов, зрелищно-развлекательных и других культурно-массовых

"'О"ТХ;lЁоrоч""е условий дIя массового отдьIха жителей города СМОЛеНСКа,

обустройство мест массового отдыхq организация досуга и обеспечение

жителей услугами в сфере культуры, молодежной политики, спорта и

физической культуры.
2.з.3. Формирование материапьно-технической базы для осуществления

уставной деятельности, хранения и обслуживания сrryжебного и специ,шьного

автотранспорта, оборулования и аттракционов,

2.з.4.участие в развитии международных связей города Смоленска с

зарубежными административно-территориЕUIьными образованшями, организация

и проведение круглых столов, семинаров, симпоЗLIУI\,IОВ, выставок, форрлов,

*о"6.р."ЦИй, ОрЙбин.ов, совещаний в России и за рубежом.
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2.З.5. Осуществление турагеrIтской деятельности по продвижению и
реЕrлизации туристских продуктов, сформированных российскими
туроператорами.

2.З.6. Проведение социологических и маркетинговых исследований в

целях развития территорий городlа Смоленска.
2.З.7. Участие в проведении общественных слушаний по вопросам

градостроительной деятельности.
2.З.8. Работы по подготовке документации градостроительноЙ

деятельности - деятельности по развитиIо территорий, осуществляемой в виде
территориztльного планирования, градостроительного зонирования, планировки
территории, архитектурно-строительного проектирования, строительства,
капитzlJIьного ремонта, реконструкции, сноса объектов капит€lльного

строительства, эксплуатации зданий, сооружений, благоустройства территорий,
археологических изысканий.

2.З.9. Работы по подготовке проектной, сметной и рабочеЙ документации.
2.3.10. Организация lIроведения экспертизы проектноЙдокументации

и результатов инженерных изысканий, проведения проверки достоверности
определения сметной стоимости объектов и государственной

историко-культурной экспертизы.
2.3.||. Содействие в Iзыполнении инженерных изысканий, подготовке

проектной документации, строительстве, реконструкции, капит€lльном ремонте
объектов капитaIпьного строительстIза соци€UIьного, СПОРТИВНОГО,

инфраструктурного и общественно поJIезного назначения, объектов культурного

наследия, в тоМ числе оказание услуГ строитеJIьного контроля, технического

надзора.
2.з.I2. Содействие в осуществлении контроля за качеством

проектирования, строительства, реконструкции, расширениJI, капитЕl.льного

ремонта, технического перевооружения объектов капитЕtльного строительства
(проектируемых, реконструируемых, строящихся и др.), за соблюдением

технических стандартов' сме,гных норм И нормативов, а также Других
требований, регламентирующих выполнение проектно-изыскательских и
строительно-монтажных работ.

2.З.|З. Осуществление авторского надзора, самостоятельно либО С

привлечением сторонних оргаIIизаций или физических лиц, за соблюдением
архитектурных концепций по развитию и благоустройству исторической среды

на территории города CMo.TteHcKa, р€вработанных архитектурных проектов при

проведении работ по разработке проектно-сметной документации и выполнении

работ по благоустройс,гву терри,горий города Смоленска.
2.з.I4. Осуществление закупок товаров, работ и услуг в соответствии

с действующим законодательстl}ом Российской Федерации при предоставлении

средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, бюджетных

инвестиций В случае реализации проектов по строительству, реконструкции и

техническому перевооружениlо объектов каIIитального строительства.

2.4. Организация може,l, осуществJlя,гь предпринимательскую и иную

приносящую доход деятеJIьЕlость лишь tIостольку, поскольку это служит
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достижениIо целей,ради которых она создана и соответствует укЕванным целям.
Организация вправе создаватL для осуществления предпринимательской
деятельности хозяйс,гвенные общества или участвовать в них.

2.5. Виды предпринимательской и иной приносящей доход
деятельности, осуществляемые Организацией:

2.5.I. Сохранение и рекоIIс,tрукция садово-парковой среды, организация
благоустройства территории, обеспечение разработки документации и
материЕLлов ландшафтной архитектуры и садово-паркового строительства,
организация исполнения указанных документов и работ.

2.5.2. Организация разработки проектно-сметной документации по

рЕввитию и совершенствованиrо инфраструктуры города Смоленска, объектам
капит€tльного ремонта и капит€Lпьного строительства.

2.5.З. Строительство новых административных и прочих общественных и
обслуживающих зданий, обт,ектов образования, культуры, спорта и иных
инфраструктурных объектов. Реконструкция, капитальный ремонт, текущий
ремонт и дополнительные работы, монтаж сборных сооружений или
конструкций на учас,гке, реставрация объектов культурного наследиrI,
предоставление услуг в области lрадостроительства.

2.5.4.Осуществление лея,I,ельности в области инженерно-технического
проектирования, управления проектами строительства, осуществление
строительного контроJIя, прелоставJIение технических консультаций в этих
областях, изыскательские работы.

2.5.5. Выполнение мероrrриятий в сфере обеспечения сохранения,
использования, популяризации объектов культурного наследия (памятников
истории и куJIьтуры) rrародов Российской Федерации, выявленных объектов
культурного наследия, распоJIоженных на территории города Смоленска,
выполнение мероприятий в сфере охраны объектов культурного наследия
(памятников истории и куJIьтуры) народов Российской Федерации федерального
значения, объектов культурного наследия (памятников истории и культУры)
народов Российской Федерации регион€tльного значения, выявленных объектов
культурного наследия, расположенных на территории города Смоленска.

2.6. Виды деятельности, подлежащие обязательному лицензированию,
осуществляются Организацией после получения соответствующей лицензии,
членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой
организацией свидетельстI]а о допуске к определенному виду работ.

3. Имущество Оргацизации

3.1. Источниками формирования имущества организации в денежной и

иных формах являются:
а) регулярные и единовременные пос,tупления от учредителя;
б) добровольные имуцlественные взносы и пожертвования;
в) выручка от реаJIизации товаров, рабо,г, услуг;
г) дивиденДы (дохоЛы, IIроцеНты), полУчаемые по акциям, облигациям,

другим ценным бумагам и вкладам;
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д) доходы, tIолучаемые от собственности некоммерческой
организации;

е) поступления ленежных средств, IIредусмотренных частью 43 статьи
|2 Федерального закона от 24 июJIя 2008 года }lb 161-ФЗ (О содействии

рщвитию жилищного строи,гельства, созданию объектов туристской
инфраструктуры и иному рutзвитию территорий>;

ж) другие не запрещенные законом поступления.
3.2. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилой

фоrд, оборулование, иIIвеl],[арь, денежные средства в рублях и иностранной
ваJIюте, ценные бумаги и иное имушlество. Оргаrrизация может иметь земельные

участки в собственности иJIи на ином праtsе в соответствии с законодателъством
Российской Федерации. Организация может формировать в составе имущества
целевой капитЕLл.

3.3. Организация использует переданное учредителем имущество и
приобретает и (или) арендует другое имущес,гво лля осуществления УставнОЙ
деятельности.

3.4. Имущество Организации, атакже доходы от цредпринимаТельскОЙ И

иной приносящей доход деятельность являются собственностью Организации и

не могут переходить в собственность учредитеJIя или перераспределятся между
членами других органов Организации. Организация осуществляет владение,

пользование И распоряжение своим имуществом В соответствии с его

назначением и тоJIько /IJIя lцостижеI{ия ус,гавIrых целей.

4. Надзор и коIIтроль за деятеJIьIIостыо Организации

4.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в

порядке, установленном законодательством Российской Федерации,

4.2. Организация предос,гавJIяеТ информациrо о своей деятельности

органам госуларственной ста1ис,гики и наJIоговым органам, гIредителю и иным

лицам в соответствии с законода,гельством Российской Федерации,

4.З. Учредитель осущестI]JIяет надзор за деятельностьIо Организации,

путем:
а) истребования и tIроверки документов, связанных с деятелъностью

б) н€вначения ауltиторской проверки финансово-хозяйственной

деятельности Организаци и.

4.4. к исключительной компеl,еFIции учредителя относятся:

а) принятие в состав учрелителей новых лиц;

б) утверждение Ус,гава;

в) определение порядка уIIраI]JIения;
г) формирование сос,гава Правления Организации, избрание членов

Правления Организации ;' 
д)избрание единоJIичного исполнительного органа директора

Организации;
е) одобрение сделок Организации в отношении недвижимого имущества;
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ж) одобрение совершения крупной сделки Организации с )п{етом
требований законодатеJIьс,гва Российской Федерации;

з) одобрение сделок, в соtsершении которых имеется заинтересованность;
и) преобразование в фонд.

5. Органы Оргашизации

5. 1. Органами упраI]JIения Организации являIотся:
а) Коллегиальный высший орган управления - Правление Организации;
б) Единоличный исполните.тtьный орган Организации директор.

Щиректор осуществляет текущее руководство деятельностьrо Организации и
подотчетен Правлению Организации.

5.2. Щля осуществления контроля за испоJIьзованием средств целевого
капитала в Организации создаетоя совет по использованию целевого капитала. В
случае если в Организации булу,r,сформированы несколько целевых капит€Lпов,
то Организация вправе создать сове,l,ы l]o использованию каждого целевого
капитЕLпа.

б. Прав"llение Организации

6.1. Основной функцией IIравllения Организации является обеспечение
соблюдения Организацией це.тtей, в иItтересах которых она была создана.

6.2. К исключи,гелыtой компетенции Правления Организации относится
решение слелующих воtlросов:

а)опредеJlение приоритет}Iых tIаправлений деятельности Организации,
принципов формирования и использования ее имущества;

б) изменение Устава Организации;
в) определение порялка приема в состав учредителей Организации и

исклIочения из состава ее учредителей;
г) образование оргаI{ов Организации и досрочное прекращение их

полномочий;
д) утверждение llоложения о работе Правления Организации;
е) фОРМироВание совета IIо испоJIьзованию целевого капитала,

утверждение Положения о col}eTe по использованию целевого капитала,
определение его количестI]енного состава и избрание его членов;

Ж) Утверждение го/{ового о,гчета и бухгал,герской (финансовой)
отчетности Оргаrrизации ;

з) принятие решеrtий о созда}Iии Организацией других юридических лиц,
об участии Организации в других юридических JIицах, о создании филиалов и об
открытии представительс,tв Организации;

И) ПРИНЯТие решеtrий о реорганизации и ликвидации Организации (за
исключением преобразования в фонд), о н€вначении ликвидационной комиссии
(ликвидатора) и об утвержлении JIиквидационного баланса;

К) У'гВержДение ауlциторской организации или индивидуального аудитора
Организации.



9

л) принятие реtuения о формировании целевого капит€ша, сроке, на
который формируе,гся цс.llевой каIrи,г€lJI (в сJIучае, если срок не определен
договором пожертвования или завещанием), и расформировании целевого
капитarла;

м) определение це;lей, для достижения которых Организация вправе
сформировать целевой каllи,l,ал;

н) утверждение го/(оl]ого отче,га и головой бухгалтерской отчетности о

формировании и поIIоJII1еI{ии целевого капитала, об использовании, о

распределении дохода о1, IIеJIевого капит€Lла;

о) утверждение фиllансового плана испоJIьзования, распределения дохода
от целевого капитала (далее - финансовый плаrl) и внесение изменений в такой

финансовый п;lан;
п) принятие решеI{ия о rrубличном сборе денежных средств и

утверждение стандартной формы договора пожертвования, заключаемого с
жертвователями при пуб.llичном сборе денежных средств на формирование
целевого капитuLпа или на пополнение сформированного целевого капитала;

р) утверждение численного и персонального состава совета по
использованию целевого капитала;

с) опредеJIение управляtощей компании и аудиторской организации;
6.З. Правление Организации вправе цринимать любые решения, Н€

входящие в исклIочитеJIыIуIо комце,[енциIо учредителя.
6.4. Заседание ГIраrurеttия ОргаIlизации правомочно, если на ука:}анноМ

заседании присутствует бо.ltее полоl}ины его членов.
Решение заселаI{ия rlo вопросам исключительной компетенции Правления

Организации приI{имается квыlифиl{ированным большинством голосов не Менее

2lЗ оТ количества прису,гсТвуIощиХ на заседании, все ост€lJIьные решениlI
принимаются простым большинством голосов от присутствующих на заседании.

6.5. Лица, являIощиеся работниками Организации, не моryт составлять

более чем одну треть общего числа чJIенов Правления Организации.
6.6. Организация не IзlIpaBe осуществлять выплату вознаграждения членам

Правления Организаtlии за выполнение ими возложенных на них функций, за

исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с rIастием в

работе Правления Организации.
6.7. Члены Правлеlrия Оргаtlизации избираются решениеМ учредитеJIЯ

Организации сроком на ,l,ри года. В состав Правления Организации дол)ItHо

входить не менее трех чле}Iов.

6.8. Заседание flравltеrlИя ОргаIrИзациИ созываеТся не реже одного pulЗa в

год и не позднее пя1и месяцев по окоI{чании финаtrсового года.

,щата и порядок l]роl}едения заседания lIравления Организации, порядок

сообщения членам Правления Организации о его проведении, перечень

предоставляемых чJIенам Ilрав.ltения магериаIов по подготовке к проведению

aua.дч"r" 11равлениЯ Организации устанаI]ли]]аIотся Положением о работе

ПравлениЯ Ьрru"rruц"' l] соотIзетСтвии с ,гребованиями действующего

законодательства Российской Федерации,
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6.9. Внеочере/{I{ые заседания [Iравления Организации созываются по мере
необходимости гIрелсела,IеJIем Правrtения Организации по его требованию, по
требованию любого чJIена Прав-ltения Организации или по требованию
директора Организации в течение тридцати дней со дня уведомления
председателя Правления ()рганизации. Щнем уведомления считается день
получения председа,r,еJIем ГIравления Организации письменного заявления с
требованием о созыве tsнеочередного заседания 11равления Организации.

б.10. Председатель 11равления Организаl\ии и его заместители избираются
членами Правления Организации на первом заседании из их числа
большинством голосов от общего числа членов Правления Организации сроком
на три года.

6.1 l. ПредседатеJIь 11равления ОргаIrизации возглавляет Правление
Организации, организует его работу, созывает заседаниrI Правления
Организации и l]pe/_tce/{a,l,eJlbcl,Bye1, на них, организует заседания, ведение
протокола заседания I Iрав.llения Организации.

6.12. В случае о,гсу,l,с,гвия председателя Правления Организации его

функции осуществJIяе,l, один из его заместителей, уполномоченный
председателем Правления.

7. Щирекr,ор ОргаlIизации

7.|. Руководс,гво,гекущей леятеJIьностыо Организации осуществляется
единоличным исполнителы,Iым органом Организации - директором. Щиректор
подотчетен Правлению Организации.

Щиректор избирается учредитеJIем Организации сроком на три года.

7.2. ,Щирек,гор дсэйс,гвует от имени Организации без доверенности,
добросовестно и разумно llрелс,гавляет ее интересЫ на территории Российской
Федерации и за ее предеJlами.

7.З. Щиректор Организации:
а) осуществляет текущее руковолство деятеJIьностью Организации;
б) представJIяет Организациtо в отношеI{иях с юридическими и

физическими лицами;
в) выдает доl]ерен[Iос,ги от имени Организации;
г) заключает договоры и совершает иные сделки (сделки связанные с

отчуждением имущества Организации вправе совершать только в случае их
одобрения Правлением Организации) ;

д) решает воtIрооы хозяйственной и финансовой деятельности
Организации;

е) открывае,г счета в банках и иIIых креди,1,IIых организациях;
ж) издает IIриказы, отдает распоряже[Iия, инструкции и другие акты,

обязательные для исполнения сотрудниками Организации;
з) принимает на рабоrу и увоJIьняет с работы сотрудников Организации;
и) утверждает шта,[ное расписаIlие ;

к) распределяет обязаннос,ги между работниками организации, определяет
их полномочия;
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л) организует и проводит повседне]]нуIо работу Организации дJlя
реализации решений Правления;

м)осучествляет KoHlpoJIb за деятельностыо филиалов и представительств
Организации;

н)несет ответственность I] предеJIах своей компетенции за использование
средств и имущества Оргацизации в соответствии с ее уставными целями;

о)регулярно информирует Правление Организации о деятельности
Организации;

п) организует бухгалтерский уче,г и отчетIlость;

р) решает ицые вопросы в прелеJIах своей компетенции.
7.4. Трудовой договор с директором заключает от имени Организации

председатель Правления Организации.
7.5. Щиректор лействует на принципе единоначалия и несет

ответственность за последстI]ия своих действий в соответствии с федеральными
законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,
настоящим Уставом и заклIоченным с ним труловым договором.

7.6. ,Щиректор признается заинтересоI]анным в совершении сделки в

случаях, установленных законодательством Российской Федерации.

8. Сове,г llo использованию цеJIевого капитала

8.1. В случае формирования tlеJIевого капитzLла Организация обязана

создать в порядке, предусмотренным лействуIощим законодательством соВеТ ПО

использованиIо целевого кашит€Lпа.

8.2. Совет по исI]оJIьзованиIо цеJIевого капитаJIа формируется Правлением

организации из числа предс,гавителей Организации, жертвователей (их

представителей), граждаI{ и представителей юридических лиц, имеющих заслуги

перед обществом, авторитет и (или) дос,[ижения в области деятельНости,
соответствующей целям дея,гельности Организации.

КоличественныЙ cocтaB совета по испоJIьзованию целевого капитала

устанавливается 11равлением Организации. В сос,гав совета по использованию

целевого капит€uIа не MoIyT I]хо/{иl,ь 2 и более лиц: являющихся

представителями o/lHol,o Iоридического jIица или представителями р€lзных
юридических лиц, являIощихся аффи.lrированными лицами.

указанное ограничение не распространяется на представителей

Организации. ПредстаI}ители Организации могут составлять не более одной

трети состава совета по использованию целевого капитала.

8.3. Совет по использованию цеJlеI]ого капит€Lпа осуществляет следующие

полномочия:
а) предвари.l,ельное согласова[Iие финансового плана организации и

изменений в него;
б)опрелеление назначения И целей испоJIьзования дохода от целевого

капитала, а также получателей дохола от целевого капитала, объема выплат за

счет дохода о.г цеJlевого капи,tаJIа, периоlцичности и порядка их осуществления в

о
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сл)^{аях, если договором пожертвоI]ания или завещанием не определены
укчванные услоtsия;

в) предвари,I,ельное одобрение стандартной формы договора
пожертвования, заключаемого с жертвователяNIи при публичном сборе
денежных средств на формирование целевого капитапа) или на пополнение
сформированного цеJIеI]ого каIIитала;

г) утверждение внутреннего документа, определяющего порядок
осуществления контроля за выполнением финансового плана Организации, в
том числе порядок и сроки рассмотрения поступаIощих ж€tлоб, обращений и
заявлений, формы и сроки представления отчетных документов;

д) подго,говка IIредJIожений о полномочиях совета по использованию
целевого каIIи,IаJIа и их предс,гавJIение ]] Правление Организации для
утверждения;

е) контроль за выполнением финансового плана Организации и подготовка
предложений о внесении в него изменений;

ж) одобрение договора пожертI}ования, на основании которого на
пополнение целевого капит€uIа передаIотся ценные бумаги и недвижимое
имущество, и решения о IIринятии насJIелства, в составе которого на пополнение
целевого капитаJIа цередаются по завещанию ценные бумаги, недвижимое
имущество;

з) иные предусмоlренные законодатеJIьством Российской Федерации
полномочия.

8.4. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения членам
совета шо испоJIьзоваIIиIо целевого капи,г€Lпа за выполнение ими возложенных на
них функций.

8.5. Заседание совета по использованиIо целевого капит€uIа правомочно,
если на ук€ванном заседании l1рису,гстI]уIот более половины его членов. Решение
совета по испоJIьзовациIо целевого каIIит€UIа принимается большинством
голосов его членоl], присутствуIощих ца заседании.

9. Реорганизация и jIиквидация Организации

9.1. ОргаtIизация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном
законодательством Российской Федерации по решению Правления
Организации.

9.2. По решению учредителя Организация может быть преобразована в

фо"д.
9.3. При реорганизации Организации ее права и обязанности переходят к

правопреемникам Организации.
9.4. Организация считается реорганизованной, за исключением случаев

реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации
вновь возникшей организации.

при реорганизации Оргаrtизации в форме присоединения к ней другои

организации Организация считается реорганизованной с момента внесения в
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единыЙ государственныЙ реестр Iоридических лиц записи о прекращении
деятельности присоединенной организации.

9.5. Организации может быть JIиквидирована по решению Правления
Организации иllи суда в случае и в порядке, которые предусмотрены
законодательством Российской Федерации.

Правление Орt,анизации нЕвначает ликвидационную комиссию и
устанавливает порядок и сроки ликвидации в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

С момента FIазначения ликвидационной комиссии к ней переходят все
полномочия по управлению делами Организации.

9.6. Пр" ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения
требований кредиторов имущество, за исключением имущества, составляющего
целевой капитаJI, есJIи иное це установлено федеральными законами,
направляется в соответс,гвии с настоящим уставом на цели, в интересах которых
была создана Организация, и (или) на благотворительные цели.

В случае, есJIи использование имуlцества ликвидируемой организации в
соответствии с tIастоящим ус,tавом не lIредставляется возможным, оно
обращается l] лоход госуларства.

Имущес,гво, составляIощее tlе.ltевой капитал, используется на цели,
определенные договором пожертI]оваrIия иJIи завещанием, а в случаях, если

договором пожер,l,воI]ания иJIи завещаItием такие цели не определены, - на цели,
определенные реrIIением совета по исIIоJIьзованию целевого капит€UIа.

9.'l. Ликвидация Организации считается завершенноЙ, а Организация -
прекратившей сущес,l,воI}ание пооле внесения сведений о ее прекращении в

ЕдиныЙ государотвеIlIlый реестр Iоридических лиц в порядке, установленном
законодательством о государственной регистрации юридических лиц.

10. Храшение докумен,гов ОргаIIизации

10.1. /{ирек,гор Hece,t, oTl]e,l,c,l,Betlllocтb за сохранность управленческих,

финансово-хозяйс,гвенI{ых и иных локументов, а также передачу документов на

архивное хранение в соо,1,Iзетствии с ,гребованиями законодательства Российской

Федерации.
10.2. При реорганизации Организации все ее документы передаются

правопреемнику.
10.3. При ликвилации Оргапизации докумеItты постоянного хранения, а

также докумен.гы, IIормативный срок хранения которых не истек, передаются на

государственное хранение Iз соответстI]уIощие архивы.

11. Вшесенне изменений и дополнений в Устав

11.1. Решение Правления Организации о вIlесении изменений в Устав

Организации, принятое квалифиrlироваI{ным большинством голосов не менее

2lЗ от коJIичес.гва прису,I,ствуIоtцих на заселании, подлежит утверждению

учредителем Оргацизаци и.
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||.2. Все изменения в Устав Организации вступают в силу после
государственной регистрации таких изменений уполномоченным органом.)>.


