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    Приложение № 3  
    к Положению

										                 Форма

 Отчет о достижении значений показателей результативности получателя субсидий за отчетный год



	№ п/п
	Наименование
показателей
	Отчетный год,
 единиц
	Индекс отражающий уровень недостижения  показателя**** (Di)
	Коэффициент возврата субсидии****
(k)
	Объем штрафа, подлежащий уплате в бюджет города Смоленска

	
	
	план* (Pi)
	факт (Fi)
	Di = 1 - Fi / Pi
	k = ∑ (Di) / m******
	Vвозврата = 
(Si ******* x k x m / 2) x 0,1

	1.
	Среднесписочная численность работников (ед.) 
	
	**
	
	
	

	2.
	Количество сохраненных рабочих мест
(ед.)
	
	***
	
	
	


____________________________
* Значения показателей результативности определяются в соответствии с показателем «Среднесписочная численность работников» формы 4-ФСС за год предшествующий отчетному году.
** Рассчитывается как разность между среднесписочной численностью работников за  год получения субсидий  и среднесписочной численностью работников за год предшествующий отчетному году в соответствии с показателем «Среднесписочная численность работников» формы 4-ФСС  за соответствующий календарный  год (в случае если значение отрицательное, показатель указывается равным «0»). 
[bookmark: _GoBack]*** Указывается среднесписочная численность работников за год предшествующий отчетному году получения субсидий в соответствии с показателем «Среднесписочная численность работников» формы 4-ФСС за год предшествующий отчетному году получения субсидий (в случае если произошло снижение среднесписочной численности работников, указывается среднесписочная численность работников за  год получения субсидий в соответствии с показателем «Среднесписочная численность работников» формы 4-ФСС).
**** В случае если оба индекса отражающих уровень недостижения показателей (Di) имеют отрицательное значение, коэффициент возврата субсидии (k) и объем штрафа, подлежащий уплате в бюджет города Смоленска, не рассчитываются.
***** При расчете коэффициента возврата субсидии (k) используются только положительные значения индекса, отражающего уровень недостижения показателя результативности (Di).
****** m - количество показателей результативности, по которым индекс, отражающий уровень недостижения показателя результативности (Di), имеет положительное значение.
******* Si - размер субсидии, предоставленной Получателю в соответствии с Соглашением (руб.).

Подтверждаю достоверность и полноту сведений, указанных в настоящем документе, а также свое согласие на обработку представленных персональных данных (для индивидуального предпринимателя):

	 ____________________________
(указывается должность в соответствии 
с учредительными документами 
или документами, подтверждающими правоспособность)
	_______
(подпись)

М.П. 
(при наличии)
	
(фамилия, имя, отчество 
(последнее – при наличии) 
руководителя юридического лица 
или индивидуального предпринимателя)



«__» __________ 20__ г.


