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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СМОЛЕНСКА

РАСПОРЯЖ(ЕНИЕ

от 06,0l цNь 1/,/ l ,

о внесении изменений
в Порядок формирования резерва
управленческих кадров
Администрации города Смоленска,

утвержденный распоряжением
Администрации города Смоленска
от 07.I2.20I8 J\b 257-рlадм

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 Ns 25-ФЗ

<О муницип€шьной службе в Российской Федерации)>, руководствуясь Уставом
города Смоленска:

1. Внести В Порядок формирования резерва управленческих кадров

лдминистрации города Смоленска, утвержденный распоряжением
Ддминистрации города Смоленска от 07.|2.2018 j\b 257-рlаlм (в редакции

распоряжений Ддминистрации города Смоленска от |6.02.2021 Nч 33-рlадм, от

iz.оЗ .2Oz| ]ф 47-рlадr, о, Og.O2.2O22 J\ъ 13-р/адм, от 20.04.202З JФ 77-рlадм),

следующие изменения:
1.1. Пункт 1.4 ра:tдела 1 изложить в следующей редакции:
(1.4. Резерв управленческих кадров формируется дJUI замещения

следующих должностей:
- высших должностей муниципальной службы Ддминистрации города

Смоленска; 
тт,ттепей мчниIIипаJIьных пDедI - еждений города- руководителей муницип€Lпьных предприятии и учрl

Смоленска.).
|.2. дбзац второй пункта 3.2 раздела з изложить в следующей редакции:
((- длЯ лиц, вкJIюченныХ в резерВ управлеНческих кадров для замещения

высших должностей муниципальной службы Ддминистрации города

смоленска, - назначение на должности муниципальной службы Ддминистрации

города Смоленска;).
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2. Управлению информационных технологий Администрации города
Смоленска рzвместить настоящее распоряжение на официапьном сайте
Администрации города Смоленска.

Глава города Смоленска А.А. Новиков


