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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СМОЛЕНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.01.2010  №77-адм
О единовременном социальном пособии в рамках ведомственной целевой программы  «Кадровая политика в здравоохранении муниципального образования города Смоленска» на 2010-2012 годы молодым специалистам – врачам, поступившим на работу в муниципальные лечебно-профилактические учреждения города Смоленска 
В целях сохранения кадрового потенциала муниципальных учреждений здравоохранения, привлечения в отрасль квалифицированных специалистов и их закрепления в муниципальных учреждениях здравоохранения, руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением 54-й сессии Смоленского городского Совета III созыва от 29.02.2008 № 783 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в городе Смоленске», Уставом города Смоленска,
Администрация города Смоленска п о с т а н о в л я е т:
1. Установить единовременное социальное пособие в рамках ведомственной целевой программы  «Кадровая политика в здравоохранении муниципального образования города Смоленска» на 2010-2012 годы и Положения, утвержденного пунктом 2 настоящего постановления, молодым специалистам – врачам, поступившим на работу в муниципальные лечебно-профилактические учреждения города Смоленска, в размере 200 000 (Двести тысяч) рублей с учетом налога на доходы физических лиц.
2. Утвердить Положение об условиях и порядке выплаты, возврата единовременного социального пособия в рамках ведомственной целевой программы  «Кадровая политика в здравоохранении муниципального образования города Смоленска» на 2010-2012 годы молодым специалистам – врачам, поступившим на работу в муниципальные лечебно-профилактические учреждения города Смоленска (приложение № 1).
3. Утвердить состав комиссии по назначению единовременного социального пособия в рамках ведомственной целевой программы  «Кадровая политика в здравоохранении муниципального образования города Смоленска» на 2010-2012 годы  молодым специалистам – врачам, поступившим на работу в муниципальные лечебно-профилактические учреждения города Смоленска (приложение № 2), и Положение о ней (приложение № 3).

4. Управлению здравоохранения Администрации города Смоленска            (С.В. Ковалева) обеспечить выплату единовременного пособия молодым специалистам, указанным в Положении, утвержденном пунктом 2 настоящего постановления, в рамках ведомственной целевой программы «Кадровая политика в здравоохранении муниципального образования города Смоленска» на 2010-2012 годы за счет средств, предусмотренных в бюджете города Смоленска на очередной финансовый год в рамках вышеуказанной программы.
5. Информационно-аналитическому отделу Администрации города Смоленска (Ю.С. Андреева) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в средствах массовой информации и распространяет свое действие на отношения, возникающие с 01.01.2010.

7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя  Главы города Смоленска Мурыгина А.С.
Глава

города Смоленска


          

                        Э.А. Качановский        







